Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socialajam garantijam un to noteiksanas Kkritérijiem Veselibas inspekcija septembra

meénest
1.tabula
Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam
i i prémij i Piemaksas, prémijas vai naudas balvas
Nr.p.k. Bispaicadallprenijas Sich s udas - I J 90 q PieSkir§anas pamatojums vai kritériji
balva apmers (euro vai % no likmes) b
1 2 3 4
. . . 15%
1. P'1e'maksa par prlon_lbutne e.soia Par prombiitn€ esoSas amatpersonas (darbinieka) amata pienakumu pildisanu
darbinicka amata pienakumu pildisanu 20%
(]
5%
Plemaksa Par_paplldu.s :it:nata aprzj\ksta 10% Papildus amata apraksta noteikto pienakumu pildisana papildus tiesajiem
2. noteikto pienakumu pildisanu papildus L .
L L . amata pienakumiem
tieSajiem amata pienakumiem 15%
20%
0.1%
. e . Atbilsosi 18.12.2018.g. Ministru kabineta noteikumiem Nr. 851 Noteikumi
Piemaksa par darba staZu arstniecibas o _ _ _ . _ L
3. roma 3% par zemako meneSalgu un specialo piemaksu veselibas apripes joma
J nodarbinatajiem
3.1%
8%
Piemaksa par nozimigu ieguldijumu 10% .. . . A . ..
s o _ Darbinieku motiv&$anas noliika saistiba ar vinu ieguldijumu Inspekcijas
4. attiecigas institiicijas stratégisko mérku .. _ e . ’
. 15% stratégisko mérku sasniegsana (% no likmes)
sasniegSana
20%
2.tabula
Informacija par socialajam garantijam
Socialas garantijas
Nr.p.k. Socialas garantijas veids apmers (euro vai % PieskirSanas pamatojums vai Kritériji
no likmes)
1 2 3 4
Darbinieka darbibas un tas rezultatu ikgadgjais novertjums ir "labi", amata (darba) pienakumu
1 897,97 euro izpildes rezultati atbilst amatam izvirzitajam prasibam — 6 darba dienas, samaksa 7 darbiniekiem
par 24 darba dienam
Darbinieka darbibas un tas rezultatu ikgadgjais novert&jums ir "loti labi", amata (pienakumu) izpilde
1. Papildatvalinajums 1 730,06 euro atseviskas jomas parsniedz amatam izvirzitas prasibas — 7 darba dienas, samaksa 6 darbiniekiem
par 19 darba dienam
73125 Darbiniekiem, kuru apriipé ir mazak par trim bérniem vecuma lidz 14 gadiem (Darba likuma
+2 €U0 151.panta pirmas dalas 3.punkts), samaksa 7 darbiniekiem par 7 darba dienam
- 40% apméra no ménesalgas, atbilstosi novértgjumam ne zemak ka "labi" un darba stazam "vairak
2. Atvalinajuma pabalsts 40% s
: par 3 gadiem'
3. Sabiedriska transporta izdevumu 33,20 euro Darbiniekam ir izdevumi par sabiedriska transporta izmanto$anu amata pienakumu izpilde

kompensacija




