Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socialajam garantijam un to noteiksanas Kkritérijiem Veselibas inspekcija
septembra ménesi

1.tabula

Infor par

ksam, pré un naudas balvam

Nr.p.k.

Piemaksas vai prémijas veids, naudas

Piemaksas, prémijas vai naudas

PieskirSanas pamatojums vai Kritériji

balva balvas apmérs (euro vai %)
1 2 3 4
5%
Piemaksa par prombiitné esosa darbinieka 10% .. . .
1. . . Par prombiitné esosas amatpersonas (darbinieka) amata pienakumu pildisanu
amata pienakumu pildiSanu 15%
20%
11%
Plcn}aksa Par_paplldl{s %{nata ap ré.ksta 15% Papildus amata apraksta noteikto pienakumu pildisana papildus tieSajiem
2. noteikto pienakumu pildisanu papildus - R
o L . amata pienakumiem
tieSajiem amata pienakumiem 20%
30%
5%
10%
i Tmieu i Ti 15%
,P 1e_m_ak.sa pa.r r_w,z,lmlgu 'e’?f',l dl]um_u Darbinieku motivésanas noltka saistiba ar vinu ieguldijumu Inspekcijas
3. attiecigas ienstitiicijas stratégisko merku .. _ P . 4
MO N 20% stratégisko mérku sasniegdana (% no likmes)
sasnieg§ana
25%
30%
_ o Vienam darbiniekam atbilstosi ikgadgjas darbibas un tas rezultatu
4. Prémija 65% . . s . S
novertejumam par 2024.gadu, ja novertgjums ir "loti labi"
2.tabula
Informacija par socialajam garantijam
- . . Socialas garantijas ey . e
Nr.p.k. Socialas garantijas veids _ N0 PieSkirSanas pamatojums vai Kriteriji
apmers (euro vai %) ’
1 2 3 4
Darbinieka darbibas un tas rezultatu ikgad&jais novertejums ir "labi", amata (darba)
1401,37 euro pienakumu izpildes rezultati atbilst amatam izvirzitajam prasibam — 6 darba dienas, samaksa
5 darbiniekiem par 16 darba dienam
Darbinieka darbibas un tas rezultatu ikgad&jais novert&jums ir "loti labi", amata (pienakumu)
3 113,51 euro izpilde atsevidkas jomas parsniedz amatam izvirzitas prasibas — 7 darba dienas, samaksa 8
L. Papildatvalingjums darbiniekiem par 29 darba dienam
Darbinieka darbibas un tas rezultatu ikgad&jais novertejums ir "teicami", amata (pienakumu)
798,15 euro izpilde parsniedz amatam izvirzitas prasibas" — 8 darba dienas, samaksa 1 darbinickam par 8
darba dienam
192.34 Darbiniekiem, kuru aprap@ ir mazak par trim bérniem vecuma lidz 14 gadiem (Darba likuma
»2% EUro 151.panta pirmas dalas 3.punkts), samaksa 2 darbiniekiem par 2 darba dienam
30% apméra no ménesalgas, atbilstosi novértéjumam ne zemak ka "labi" un darba stazam
30% Womira . o
vairak par 1 un lidz 3 gadiem
2. Atvalinajuma pabalsts
40% 40% apméra no ménesalgas, atbilstosi novértéjumam ne zemak ka "labi" un darba stazam
’ "vairak par 3 gadiem"
Vienam darbiniekam sakara ar gimenes locekla vai apgadajama navi lidz IIN likuma
3. Pabalsts gimenes locekla naves gadijuma 740 euro ! g 78 val apgaca vz u

noteiktajam limitam




