Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socialajam garantijam un to noteikSanas kritérijiem Veselibas inspekcija maija

meénest
1.tabula

Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam

Piemaksas vai prémijas veids, naudas

Piemaksas, prémijas vai naudas

Nr.p.k. balva balvas apmers (euro vail%) PieSkirSanas pamatojums vai Kriteriji
1 2 3 4
10%
1. Piemaksa par prlon_lbutne e,sof? darbinicka 15% Par prombiitné esosas amatpersonas (darbinieka) amata pienakumu pildisanu
amata piendkumu pildisanu
20%
10%
Piemaksa par papildus amata apraksta 11% Papildus amata apraksta noteikto pienakumu pildisana papildus tieSajiem
2. noteikto pienakumu pildisanu papildus 15% amata pienakumiem
tieSajiem amata pienakumiem
20%
30%
2.tabula
Informacija par socialajam garantijam
iala i
Nr.p.k. Socialas garantijas veids SOCl_a 4s garan l.Jf:s PieSkir§anas pamatojums vai Kkriteriji
apmers (euro vai %) d
1 2 3 4
Darbinieka darbibas un tas rezultatu ikgadgjais novertejums ir "labi", amata (darba)
2 392,71 euro pienakumu izpildes rezultati atbilst amatam izvirzitajam prasibam — 6 darba dienas, samaksa
7 darbiniekiem par 26 darba dienam
Darbinieka darbibas un tas rezultatu ikgadgjais novertejums ir "loti labi", amata (pienakumu)
6 785,77 euro izpilde atseviskas jomas parsniedz amatam izvirzitas prasibas — 7 darba dienas, samaksa 17
1. Papildatvalingjums darbi.rlif:kicm par 66 darba dienam i _ i i - i
Darbinieka darbibas un tas rezultatu ikgadgjais novertjums ir "teicami”, amata (pienakumu)
2 291,75 euro izpilde parsniedz amatam izvirzitas prasibas" — 8 darba dienas. Samaksa 2 darbiniekiem par
14 darba dienam
64923 Darbiniekiem, kuru apriip@ ir mazak par trim b&rniem vecuma lidz 14 gadiem (Darba likuma
242 euro 151.panta pirmas dalas 3.punkts), samaksa 7 darbiniekiem par 7 darba dienam
2 Atlaisanas pabalsts 11 624.45 S'alft‘l_balar darba tlestslio attiecibu izbeig8anu - pabalsts diviem darbiniekiam Cetru ménesu
vidgjas izpelnas apméra
30% 30% apméra no ménesalgas, atbilstosi novertéjumam ne zemak ka "labi" un darba stazam
° "vairak par 1 un lidz 3 gadiem"
3. Atvalinajuma pabalsts
20% 40% apméra no ménesalgas, atbilstosi novértéjumam ne zemak ka "labi" un darba stazam
° "vairak par 3 gadiem"
4. Pabalsts gimenes locekla naves gadijuma 740 euro Sakara ar gimenes locekla vai apgadajama navi lidz IIN likuma noteiktajam limitam
5. Pabalsts par apgadiba esoSu bérnu invalidu 750 euro Pabalsts par katru bérnu invalidu vecuma lidz 18 gadiem
Sabiedriska transporta izdevumu . .. . Lo . . L L
6. 13,90 euro Darbiniekam ir izdevumi par sabiedriska transporta izmanto$anu amata piendkumu izpildé

kompensacija




