Veselibas inspekcija
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24.08.2023 Reglaments Nr. 1.6.-1./9

Riga
Veselibas inspekcijas reglaments

Izdots saskana ar Valsts
parvaldes iekartas likuma
75.panta pirmo dalu

l. Visparigie jautajumi

1. Veselibas inspekcijas (turpmak — Inspekcija) reglaments nosaka Inspekcijas uzbuivi (turpmak
— struktiiru), darba organizaciju, parvaldes lémumu parbaudes kartibu un Inspekcijas
struktiirvienibu (departamentu, nodalu), vaditaja vietnieka un vaditaja paliga vispargjo
kompetenci.

2. Inspekcija veic Valsts parvaldes iekartas likuma, Inspekcijas nolikuma un citos tiesibu aktos
noteiktas funkcijas un uzdevumus.

Il. Inspekcijas struktira

3. Inspekcijas struktiiru nosaka Inspekcijas vaditajs ar rikojumu. Struktiiru maina, ja tas
nepiecieSams Inspekcijai delegéto funkciju izpildei, resursu optimizacijai vai darba
efektivitates uzlaboSanai.

4. Inspekcijas struktiiru veido atbilstosi $adam Inspekcijas funkciju iedalijumam:

4.1. wvalsts veselibas nozares uzraudzibas un kontroles funkcija, kas sikak tiek iedalita
uzraudzibas sistémas planoSanas, analizes, organizéSanas, koordinéSanas, vadibas
funkcija un kontroles un uzraudzibas 1stenosanas funkcija;

4.2. atbalsta funkcija.
5. Inspekcija ir $adi departamenti un patstavigas nodalas:
5.1. Farmacijas departaments;
5.2. Sabiedribas veselibas departaments;
5.3. Veselibas apriipes departaments;
5.4. Strateégiskas planosanas un attistibas departaments;
5.5. Juridiskais departaments;
5.6. Registru nodala;
5.7. Administrativa nodro§inajuma nodala;
5.8. Personalvadibas un darba aizsardzibas nodala;

5.9. FinanSu un gramatvedibas nodala;
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5.10. Klientu apkalpoSanas un lietvedibas nodala;
5.11. Informacijas tehnologiju un sakaru sist€mas nodala.

6. Inspekcijas vaditajs ir augstaka amatpersona Inspekcija. Inspekcijas vaditajs ir tiesi paklauts
veselibas ministram.

7. Inspekcijas vaditaja paklautiba ir:
7.1. vaditaja vietnieks;
7.2. vaditaja paligs;
7.3. Veselibas apriipes departaments;
7.4. Farmacijas departaments;
7.5. Juridiskais departaments;
7.6. Personalvadibas un darba aizsardzibas nodala;
7.7. FinanSu un gramatvedibas nodala;
7.8. Klientu apkalposanas un lietvedibas nodala;
7.9. Informacijas tehnologiju un sakaru sistémas nodala;
7.10. sabiedrisko attiecibu specialisti.
8. Vaditaja vietnieka paklautiba ir:
8.1. Stratégiskas planosanas un attistibas departaments;
8.2. Sabiedribas veselibas departaments;
8.3. Registru nodala;
8.4. Administrativa nodrosinajuma nodala.
9. Farmacijas departamenta vaditaja paklautiba ir:
9.1. Zalu kontroles nodala;
9.2. Komercprakses nodala.
10. Sabiedribas veselibas departamenta vaditaja paklautiba ir:
10.1. Vides veselibas nodala;
10.2. Sabiedribas veselibas kontroles nodala;
10.3. Produktu droSuma un tirgus uzraudzibas nodala;
10.4. Produktu kontroles nodala;
10.5. Higi€nas novertésanas nodala;
10.6. Kurzemes kontroles nodala;
10.7. Latgales kontroles nodala;
10.8. Vidzemes kontroles nodala;
10.9. Zemgales kontroles nodala.
11. Veselibas apriipes departamenta vaditaja paklautiba ir:
11.1. Departamenta vaditaja vietnieks;
11.2. Veselibas apriipes kvalitates kontroles nodala;
11.3. Arstniecibas iestazu kontroles nodala;

11.4. Medicinisko iericu uzraudzibas nodala.
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Stratégiskas planosanas un attistibas departamenta vaditaja paklautiba ir Kvalitates un risku
vadibas nodala.

Juridiska departamenta vaditaja paklautiba ir Arstniecibas riska fonda nodala.
I1. Inspekcijas darba organizacija

Inspekcijas vaditajs vada Inspekcijas darbu un dod rikojumus tiesi paklautajiem ierédniem un
darbiniekiem, un tiesi paklauto struktiirvienibu (departamentu, nodalu) vaditajiem, kuri
nodro$ina vina rikojumu izpildi. Inspekcijas vaditajs var dot tieSus rikojumus ikvienam
Inspekcijas ierédnim un darbiniekam (turpmak — darbinieks).

Inspekcijas vaditaja prombiitnes laika (parejosa darbnesp€ja, komand&ums, atvalinajums
u.c.) vina pienakumus pilda vaditaja vietnieks, bet, ja nav vaditaja vietnieks, tad ar Veselibas
ministrijas rikojumu noteikts Inspekcijas darbinieks atbilstoSi Inspekcijas vaditaja
priekslikumam.

Departamenta vaditajs vada departamenta darbu un departamenta kompetences ietvaros var
dod tieSus rikojumus ikvienam departamenta darbiniekam.

Nodalas vaditajs vada nodalas darbu un nodalas kompetences ietvaros dod tiesus rikojumus
nodalas darbiniekiem.

Inspekcijas struktiirvienibas vaditajam var but vietnieks, kura kompetence ir noteikta
strukturvienibas reglamenta un amata aprakstd. Inspekcijas struktirvienibas vaditaja
prombiitnes laika vinu aizvieto struktirvienibas vaditaja vietnieks, bet, ja tada nav, cits ar
Inspekcijas vaditaja rikojumu noteikts darbinieks.

Inspekcijas darbinieki darbojas viena hierarhiska sistéma, istenojot paklautibu, kur viena
amatpersona ir paklauta citai amatpersonai.

Inspekcijas darbinieku kompetenci un atbildibu nosaka Valsts parvaldes iekartas likums,
valsts civildienesta un darba tiesiskas attiecibas reglament&joSie tiesibu akti, Inspekcijas
nolikums, §is reglaments, struktiirvienibas reglaments, amatu apraksts, darba ligums un
Inspekcijas vaditaja, Inspekcijas vaditaja vietnieka, struktiirvienibu vaditaju rikojumi.

Inspekcijas darbinieki ir atbildigi par sava amata pienakumu kvalitativu un savlaicigu izpildi.
Ja Inspekcijas darbinieks ir sanémis tiesu rikojumu no Inspekcijas augstakstavosa darbinieka,
kurs nav ta tieSais vaditajs, vin$ par to informe savu tieSo vaditaju.

Ja Inspekcijas darbinieks ir sanémis tieSu rikojumu no veselibas ministra, Veselibas
ministrijas valsts sekretara, Veselibas ministrijas valsts sekretara vietnieka vai Veselibas
ministrijas parlamentara sekretara, vins par to informe savu tieSo vaditaju un tieSais vaditajs
par to informé Inspekcijas vaditaju. Ja tieSais vaditajs ir departamenta nodalas vaditajs, vins
par to informé departamenta vaditaju.

Inspekcijas vaditaja, vaditaja vietnieka, struktiirvienibu vaditaju un vaditaju vietnieku tiesibas
parakstit dokumentus atbilsto$i amatu kompetencei nosaka Inspekcijas rikojums par parakstu
tiestbu delegésanu u.c. tiesibu akti.

Inspekcijas darba organizacijas jautajumus, kas nav noteikti Saja reglamenta, nosaka
Inspekcijas ieksgjie tiesibu akti.

I11. Inspekcijas struktiirvienibu visparéja kompetence

Inspekcijas vaditajs:

26.1. veic Valsts parvaldes iekartas likuma, Inspekcijas nolikuma un citos tiesibu aktos
noteiktas tiesas parvaldes iestades vaditaja funkcijas;
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26.2. nosaka Inspekcijas darbinieku pienakumus un uzdevumus, apstiprina darbinieku amatu
aprakstus;

26.3. nosaka Inspekcijas amata sarakstu un darba samaksas fondu Siem noliikiem paredzéta
finans@Sanas plana un apstiprinatas tames ietvaros;

26.4. izdod rikojumus Inspekcijas kompetencé esoSos jautajumos;
26.5. iecel amata, pienem darba un no amata atbrivo un atlaiz Inspekcijas darbiniekus;

26.6. patstavigi izlemj Inspekcijas kompetence esoSos jautajumus, atce] vai groza Inspekcijas
vaditaja vietnieka, struktiirvienibu vaditaju un citu darbinieku dotos rikojumus vai
pienemtos lémumus;

26.7. savas kompetences ietvaros sniedz informaciju par Inspekcijas kompetencé esoSiem
jautajumiem un veic saraksti ar citam valsts parvaldes iestadém, Eiropas Savienibas
institiicijam, citu valsts kompetentajam institiicijam, veselibas apriipes sféras
profesionalajam organizacijam, nozares nevalstiskajam organizacijam, juridiskam un
fiziskam personam.

27. Inspekcijas vaditdjs organiz€, parrauga un kontrolé vaditaja vietnieka, vaditaja paliga,

Veselibas apriipes departamenta, Farmacijas departamenta, Juridiska departamenta,
Personalvadibas un darba aizsardzibas nodalas, FinanSu un gramatvedibas nodalas, Klientu
apkalposanas un lietvedibas nodalas, Informacijas tehnologiju un sakaru sistémas nodalas un
sabiedrisko attiecibu specialistu darbu.

28. Inspekcijas vaditaja vietnieks atbilstosi kompetencei:

28.1.organiz&, parrauga un kontrolé Stratégiskas planoSanas un attistibas departamenta,
Sabiedribas veselibas departamenta, Registru nodalas un Administrativa nodroSinajuma
nodalas darbu, nodroSinot kvalitativu un efektivu ricibpolitiku jomas atbilstosi
kompetencei;

28.2.kontrole, izstrada un ievie$ procesus vienotai uzraudzibas, kontroles un l€mumu
pienemsanas politikai.

29. Vaditaja paligs:

30.

29.1. sniedz atbalstu Inspekcijas vaditajam un vaditaja vietniekam darba grafika planoSana;

29.2. organizé Inspekcijas vaditaja un vaditdja vietnieka apmekletaju vai darbinieku
pienemsanu;

29.3. veic vadibas sanaksmju protokol&sanu;

29.4. nodrosina Inspekcijas vaditaju un vaditaja vietnieku ar darbam nepiecieSamajiem
informativajiem materialiem un veic citus organizatoriskus uzdevumus.

Sabiedrisko attiecibu specialisti:

30.1. nodrosina Inspekcijas Komunikacijas politikas izstradi, un sadarbiba ar Inspekcijas
struktlirvienibam tas istenosanu, atbilstosi Inspekcijas Darbibas stratégijai;

30.2. veic sabiedribas informe&sanu, nodroSinot masu medijus ar informaciju par Inspekcijas
darbibu;

30.3. organiz€ atbilzu sniegSanu uz masu mediju parstavju jautdgjumiem, kas saistiti ar
Inspekcijas darbibu;

30.4. organizé preses konferences, brifingus, masu mediju intervijas ar Inspekcijas
amatpersonam,;

30.5. uztur masu mediju pieprasijumu registru;
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savas kompetences ietvaros nodroSina komunikaciju un sadarbibu ar Inspekcijas
mérkauditoriju parstavjiem, ka art ar valsts un pasvaldibu institiicijam, nevalstiskam un
starptautiskam organizacijam;

veic Inspekcijas oficialas timeklvietnes un socialo tiklu kontu satura administrésanu,

plano un organize Inspekcijas kolektiva saliedéSanas pasakumus.

31. Inspekcijas struktiirvienibu (departamentu un nodalu) vaditaji:

31.1.

31.2.

31.3.

31.4.

31.5.

31.6.

31.7.

31.8.

31.9.

nodrosina tiestbu aktu un Inspekcijas vaditaja rikojumu izpildi atbilstosi struktirvienibu
kompetencei;

piedalas Inspekcijas politikas, Inspekcijas stratégiska un gada darba plana izstradé un
aktualizacija, ka arT sagatavo informaciju Inspekcijas gada publiskajam parskatam savas
kompetences ietvaros;

plano un vada strukttirvienibu darbu, ka ar kontrol€ strukttirvienibai uzticéto uzdevumu
izpildi;

izstrada un aktualiz€ struktirvienibu reglamentus, darba planus un kontrole to
uzdevumu izpildi;

nodroSina struktiirvienibu reglamentos noteikto funkciju un uzdevumu izpildi, veic to
koordinésanu un izpildes kontroli;

nosaka struktiirvienibu darbinieku pienakumus, atbildibas pakapi un tieSajam vaditajam
iesniedz saskanoSanai struktiirvieniba esoSo darbinieku amatu aprakstus, ko péc
saskanoSanas apstiprina Inspekcijas vaditajs;

atbild par struktiirvienibai doto uzdevumu un tie$a vaditaja doto uzdevumu savlaicigu
un kvalitativu izpildi;

atbild par kvalitates un risku vadibas sist€ému, procesu, pakalpojumu TstenoSanu un
attistibas projektu izstradi un ievieSanu sava struktiirvieniba;

nodroS$ina struktiirvienibas sadarbibu ar citam struktiirvienibam, sadarbibas iestadém
atbilstosi strukttrvienibai kompetencei un sanemtajiem uzdevumiem;

31.10. izverte un paklautibas kartiba sniedz augstakai Inspekcijas amatpersonai informaciju

par vaditas struktiirvienibas darbibas rezultatiem.

32. Veselibas apriipes departaments:

33.

32.1.

32.2.

32.3.
32.4.

uzrauga un kontrol€ arstniecibas iestadém saistoSo tiesibu aktu izpildi veselibas apripes
un darbsp€jas ekspertizes joma, veselibas apripes profesionalo un darbspgjas
ekspertizes kvalitati arstniecibas iestades;

veic ekspertizes un sagatavo atzinumus par pacienta veselibai vai dzivibai nodarita
kait€juma apmeru un verte pacientam radusos arstniecibas izdevumu saistibu ar nodarita
kait€juma seku mazinasanu vai novérSanu;

uzrauga un kontrol€ arstniecibas iestazu atbilstibu tiesibu aktu prasibam;

organiz€, koordin€ un nodroSina uzraudzibu un kontroli medicinisko iericu joma.

Farmacijas departaments:

33.1.
33.2.
33.3.
33.4.
33.5.

nodroSina farmacijas jomu regul€joso tiesibu aktu ievéroSanas uzraudzibu;
veic zalu un recepsSu aprites kartibas uzraudzibu;

veic muitas noliktavu, kuras uzglaba zales, uzraudzibu un kontroli;

iznem zalu paraugus kvalitates kontrolei;

veic prekursoru operatoru darbibas uzraudzibu;
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33.6. uzrauga un kontrol€ reklamas un komercprakses tiesibu aktu prasibu ieveéroSanu zalu
joma.
Sabiedribas veselibas departaments:

34.1. organizé, koordin€ un nodroSina uzraudzibu un kontroli par higi€nas un
epidemiologiskas drosibas prasibu ievéro$anu sabiedribas veselibas un vides veselibas
joma, organiz€ un nodro$ina veselibu ietekm&joso vides faktoru uzraudzibu, sniedzot
higi€nas novertésanas atzinumus, praks€ realiz€ dzerama tdens un peldvietu tidens
kvalitates monitoringu;

34.2. inform& sabiedribu par veselibas riska faktoriem, ka arl to novérSanas un veselibas
profilakses pasakumiem;

34.3. organiz€, koordin€ un nodrosina uzraudzibu un kontroli ktmisko vielu un maistjumu,
biocidu, kosmétikas lidzeklu, tabakas izstradajumu, augu smékéSanas produktu,
elektroniskas smék&Sanas iericu un to Skidrumu joma, ka art apkopo, uztur ieprieks
minéto jomu valsts uzraudzibas informaciju datu bazes, veic tas analizi un informé
sabiedribu;

34.4. Veselibas apriipes departamenta metodiska vadiba nodroSina kontroli un uzraudzibu
veselibas apriipes, tai skaita medicinas iericu arstniecibas iestade@s lietoSanas
(ekspluatacijas), zalu aprites jomas Kurzemes kontroles nodalas, Latgales kontroles
nodalas, Vidzemes kontroles nodalas un Zemgales kontroles nodalas reglamentos
noteiktajas Latvijas Republikas administrativajas teritorijas.

Stratégiskas planosanas un attistibas departaments:

35.1. sadarbiba ar Inspekcijas struktiirvienibam un Inspekcijas vaditaju izstrada Inspekcijas
darbibas stratégiju, mérkus u.c. stratégiskas planoSanas dokumentus, sagatavo
priekslikumus to aktualizacijai un nodroSina stratégijas istenosanas parraudzibu;

35.2. nodrosina Inspekcijas darbibas stratégisko planoSanu un kvalitates vadibu uzraudziba
un kontrolg, izstrada vienotas tiesibu aktu ievieSanas procediras, nodroSinot
kvalitativu un efektivu ricibas politiku;

35.3. plano, organizgé un koording valsts uzraudzibu Inspekcijas darbibas jomas, uztur valsts
uzraudzibas informaciju, veic tas analizi;

35.4. nodrosina kvalitates vadibas sisteémas procesu un pakalpojumu ievieSanu, uzturéSanu
un pilnveidoSanu;

35.5. nodrosina Inspekcijas iek§€jo auditu veikSanu un darbibas risku vadibu, ka arT Isteno
personas datu aizsardzibas vadibu Inspekcija;

35.6. plano, organiz€ un koording valsts uzraudzibu Inspekcijas darbibas jomas, uztur valsts
uzraudzibas informaciju, veic tas analizi;

35.7. nodrosina projektu realizacijas, parraudzibas un tehniskas vadibas koordinaciju, tai
skaita Eiropas Savienibas Iidzfinanséto projektu realizaciju atbilstos$i Latvijas
Republikas politikas planosanas dokumentiem, tiesibu aktiem, iestades stratégiskajiem
mérkiem un iek$gjiem tiesibu aktiem, nepiecieSamibas gadijuma piesaistot personas ar
specialam zinasanam projekta tehnisko prasibu realizacijai;

35.8. koording Inspekcijas sadarbibu ar wvalsts, nevalstiskajam un starptautiskajam
organizacijam veselibas apriipes, sabiedribas un vides veselibas uzraudzibas jomas.
Juridiskais departaments:

36.1. sniedz juridisko atbalstu Inspekcijas darbibam, tostarp nodroSina strukttirvienibu
sagatavoto dokumentu tiesiskumu, ka ari juridisko atbalstu Inspekcijai publiska
iepirkuma joma;
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apzina veiktos grozijumus tiesibu aktos un informe par tiem struktiirvienibas;

izstrada priekslikumus grozijumiem ieksgjos tiesibu aktos, Inspekcijas kompetences
jomas argjos tiesibu aktos, veic tiesibu aktu aktualizéSanu,

sagatavo Inspekcijas parstavibai nepiecieSamos procesualos dokumentus;

nodroSina apstridéto Inspekcijas administrativo aktu, faktiskas ricibas, 1€mumu
administrativas atbildibas lietas izskatiSanu, ka ari sagatavo procesualo l€mumu
projektus;

nodro$ina lémumu pienemsanu par pacientiem izmaksajamo atlidzibu no Arstniecibas
riska fonda par vinu dzivibai vai veselibai nodarito kaitgjumu, ka art par pacientam
radito arstniecibas izdevumu atlidzinasanu;

Inspekcijas vaditaja uzdevuma parstav Inspekcijas intereses tiesas, valsts parvaldes
iestades un citas institticijas atbilstosi pilnvarojumam.

37. FinanSu un gramatvedibas nodala:

37.1.
37.2.

37.3.
37.4.
37.5.

nodrosina Inspekcijas finansu resursu planosanu, sadali un izlietojuma kontroli;

nodroSina Inspekcijas budZeta izstrades un koordin€Sanas procesu un budZeta
pieprasijuma sagatavosSanu;

organiz€ un karto Inspekcijas gramatvedibas uzskaiti atbilstosi tiesibu aktiem;
nodrosina Inspekcijas noslégto Iigumu finansu saistibu izpildes kontroli;

nodrosina Inspekcijas finansu parskatu, statistikas atskaiSu un informativo zinojumu
sagatavoSanu.

38. Klientu apkalpoSanas un lietvedibas nodala:

38.1.

38.2.
38.3.

38.4.
38.5.
38.6.

38.7.

38.8.

38.9.

nodrosina klientu apkalposanas un dokumentu aprites politikas ievieSanu, organiz€ klientu
apkalposanas un lietvedibas funkcijas;

organize Inspekcijas klientu plismu un klientu tikSanos ar darbiniekiem péc nepiecieSamibas;
nodrosina atbildeéSanu uz ienakoSajiem zvaniem uz Inspekcijas informativo talruni vai
paradresaciju péc piekritibas attiecigajiem darbiniekiem;

nodros$ina Inspekcijas apmekl&taju registréSanu un caurlaizu izsniegSanu;

veic sanemto dokumentu registrésanu, to nodosanu izskati$anai un izpildei;

veic nositamo sarakstes dokumentu registréSanu, to un citu nostitamo dokumentu
sagatavoSanu nosutiSanai un nodoSanai pasta nodala vai adresatam,;

veic citu Inspekcijas izstradato dokumentu (pamatdarbibas rikojumu, ieksgjo tiesibu
aktu, 1émumu, pilnvaru, izzinu, atzinumu, aktu u.c.) registréSanu, uzglabasanu un
nositiSanu pa pastu vai nodoSanu adresatam,;

nodroSina dokumentu vadibas sist€mas saturisko uzturéSanu atbilstos$i Inspekcijas
procesiem, ka arT sniedz sist€émas lietotajiem atbalstu;

apliecina dokumentu atvasinajuma pareizibu, kuru autors ir Inspekcija, kurus Inspekcija
sanémusi no citam organizacijam un fiziskam personam, ja tiesibu aktos nav noteikts,
ka nepiecieSama dokumentu autora piekriSana;

38.10. nodrosina lietu nomenklatiiras uzturéSanu, dokumentu arhivéSanu, uzglabasanu un

iznicinasanu;

38.11. organiz€ un nodrosina Inspekcijas dokumentu parvaldibas procesu, ka arT nodrosina

un kontrolé Inspekcijas ieks&jo dokumentu apriti.

39. Personalvadibas un darba aizsardzibas nodala:
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39.1.

39.2.
39.3.
39.4.
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isteno Inspekcijas personala vadiSanas politiku un personala vadibas procesu
izstradasanu un ievieSanu iestades struktiirvienibas;

nodroSina personala lietvedibas procesu;
nodros$ina darba aizsardzibas sist€mas izveidosanu un uzturésanu Inspekcija;
veic personala planoSanu un organizé amatu aprakstu izstradi;

plano, organizg, koordin€ un izveért€ personala iek$€jo un argjo apmacibu.

40. Registru nodala:

40.1.

40.2.

40.3.

nodroSina valsts informacijas sist€ému - arstniecibas iestazu, arstniecibas personu un
arstniecibas atbalsta personu registru papildinaSanu, uzturéSanu un publisko
pieejamibu,

nodroSina dokumentu sagatavoSanu un izsniegSanu arstniecibas personam
profesionalas kvalifikacijas atziSanai Latvija un arvalstis;

nodroSina arstniecibas iestazu pieteikumu izskatiSanu par medicinas tirismu.

41. Informacijas tehnologiju un sakaru sistémas nodala:

41.1.

41.2.

41.3.

41.4.

41.5.

41.6.

nodroSina Inspekcijas informacijas sistému pieejamibu un komunikacijas tehnologiju
infrastruktiiras nevainojamu funkcion&$anu un attistibu;

nodrosina Inspekcijas serveru, datu glabatuvju, datu tikla nevainojamu funkciong$anu
un datu drosibu;

uztur Valsts informacijas sist€ému, elektronisko pakalpojumu darbibu un drosu datu
apmainu ar citam iestadém;

nodrosina Inspekcijas funkciju izpildei nepiecieSamo pieeju citu juridisko personu
informacijas sisttmam;

nodroSina elektronisko piekluves, videonovérosanas un apsardzes sistemu
administrésSanu;

nodrosina Inspekcijas informacijas un komunikacijas tehnologiju infrastruktiiras
programmatiiras licenc¢u, materialo vertibu parvietoSanas uzskaiti;

41.7. veic kiberdrosibas pasakumus pamata un paaugstinatas drosibas informacijas sistémam.

42. Administrativa nodroSinajuma nodala:

42.1.

42.2.
42.3.

42.4.
42.5.

42.6.

42.7.

parvalda Inspekcijas materialos resursus, apzina materialo resursu vajadzibas, plano un
veic Inspekcijas materialo resursu iegadi;

nodros$ina Inspekcijas darba vidi ar biroja telpam, mébelém un iekartam;

nodroSina Inspekciju ar materialajiem resursiem, veicot inventara, spectérpu, darba
riku, kancelejas, saimniecibas u.c. precu iegadi, uzskaiti un uzturésanu;

nodrosina Inspekcijas darbiniekus ar transportu darba pienakumu veiksanai;

organiz€ saimnieciska rakstura Iigumu projektu izstrades un slégSanas procesu
Inspekcija un nodro$ina So ligumu saistibu un terminu izpildes kontroli;

sagatavo visu Inspekcijas strukttrvienibu materialo u.c. resursu vajadzibu apkopojumu
gadam;

nodrosina Publiska iepirkuma procesa Inspekcija planoSanu un organizéSanu.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

9
V1. Parvaldes lemumu pienemsanas tiesibas un tiesiskuma parbaude

Inspekcijas  parvaldes Iéemuma (administrativa akta, rikojuma wu.c.) iepriek$gjo
lietderibas un tiesiskuma pamatparbaudi veic projekta izstradatajs un attieciga augstaka
amatpersona, vizéjot (saskanojot) projektus, ka arT Iémuma pienémg;js, parakstot [émumu.
Inspekcijas parvaldes 1€muma ieprieks€jo tiesiskuma papildu parbaudi Inspekcija veic
Juridiskais departaments.

Inspekcijas parvaldes [émumu par atsevisko, nejauso un regularo pécparbaudi Inspekcija veic
Inspekcijas vaditaja norikota Inspekcijas amatpersona un komisija. Inspekcijas parvaldes
lémumu detaliz&tu parbaudes kartibu nosaka Inspekcijas vaditajs.

VII. Darba grupas un komisijas

Inspekcijas vaditajs, vaditaja vietnieks, departamentu un nodalu vaditaji, lai Tstenotu
savas kompetences joma esoSos uzdevumus, var veidot darba grupas un komisijas pastavigu,
ilglaicigu vai atsevisku Tslaicigu uzdevumu izpildei.

Lai istenotu Inspekcijas stratégiskos un attistibas mérkus, Inspekcijas vaditajs var noteikt
atsevisku uzdevumu izpildi ka projektu - procesu, ko veido koordinéto un kontroléto norisu
kopums, kuram ir noteikti sakuma un beigu termini, un kura Tpasam prasibam atbilstosais
meérkis jasasniedz ieklaujoties atv€l&tajos laika, izmaksu un resursu ietvaros.

VIII. Nosleguma jautajumi

Atzit par speku zaudgjusu Inspekcijas 2021.gada 24.septembra reglamentu Nr.3 “Veselibas
inspekcijas reglaments”.

Reglaments stajas speka 2023.gada 24.augusta.

Inspekcijas vaditaja Anita Slokenberga

Laura Saberte, 67819671
laura.saberte@vi.gov.lv

Inara Melescenko, 67819678
inara.melescenko@vi.gov.lv

SASKANOTS

ar Veselibas ministrijas
2023.gada 22.augusta
vestuli Nr.01-16.1/3645

VIZETAJI: VESELIBAS INSPEKCIJAS VADITAJA VIETNIEKS, STRATEGISKAS PLANOSANAS UN
ATTISTIBAS DEPARTAMENTS, SABIEDRIBAS VESELIBAS DEPARTAMENTS, VESELIBAS
APRUPES DEPARTAMENTS, FARMACIJAS DEPARTAMENTS, JURIDISKAIS DEPARTAMENTS,
PERSONALVADIBAS UN DARBA AIZSRADZIBAS NODALA, FINANSU UN GRAMATVEDIBAS
NODALA, KLIENTU APKALPOSANAS UN LIETVEDIBAS NODALA, INFORMACIJAS TEHNOLOGIJU
UN SAKARU SISTEMAS NODALA, REGISTRU NODALA, ADMINISTRATIVA NODROSINAJUMA
NODALA

SAISTOSS: VISAM INSPEKCIJAS STRUKTURVIENIBAM
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